丁鑫2022年度述职报告
2022年，对于我和539名同学来说都是意义非凡的一年，这一年我们从中区小阵地回归了新区大部队，这一年我们第一次经历校级评优活动，这一年我们经历了较长时间的线上学习。2022年是忙碌又充实的一年，我与同学们一起从中收获了成长，积累了许多宝贵经验，同时也萌生了一些新的感悟。现将工作情况汇报如下：
一、加强学风建设，夯实专业基础
本年度，我年级仍以学风建设为重点，旨在提高学习能动性，积极拓展专业知识。我年级学生获国家奖学金1人，国家励志奖学金16人，获得河北科技大学“优良学风标兵班”与“优良学风标兵宿舍”称号。
以严格制度保障学风建设，继续坚持每周进课堂制度、早晚自习制度、学业分析制度、学业预警机制、违纪学生约谈制度、家校联动制度等，加强考风考纪教育，杜绝违纪现象，营造良好的学习氛围。以科技创新引领学风建设，积极鼓励全体同学参加“三创赛”等门槛较低、难度较小、参与度较高的比赛，重点培养骨干学生参加“挑战杯”等专业性较强、难度略大、含金量较高的比赛，使更多同学、不同群体投身科创比赛中，激发科创热情。以结组学习助力学风建设，利用帮扶小组，实现良性互助，通过阶段性奖励，维持学生学习热情。以关心关爱营造学习氛围，对于特殊群体学生进行定期谈心谈话，及时关注近一阶段学习状态。针对不同情况采用不同方式，以便有针对性的、高效率的引导学生找准问题，挖掘原因，从而激发起自身的学习能动性，端正学习态度，掌握正确学习方法，提高学习效率。
二、鼓励实践活动，丰富大学生活
2022年开展并配合院校开展了一系列文体活动，例如中区拔河比赛；中区新生杯男篮、女篮决赛；电气工程学院21级年级篮球友谊赛；摄影讲座；电气工程学院五四合唱节；河北科技大学首届艺术展演。通过积极向上的文体活动，弘扬主旋律，传播正能量，引导学生树立正确三观，在建设营造良好校园氛围的同时，也锻炼学生各种能力，提升自身素质。指导我年级同学在河北科技大学首届艺术展演中取得优异成绩，节目综合场《筑梦冰雪，同行未来》获校级二等奖，舞蹈场《一起向未来》获三等奖，学院荣获优秀组织奖。
同时，鼓励同学参加社会实践活动。寒假，组织我年级学生积极参与“心系母校，筑梦科大”招生宣传实践活动、“青春视点看生活，网聚传递正能量”寒假社会实践活动，展现电气风采，奉献青春力量。暑假，组织我年级成立64组实践团队，前往各地进行实践，了解社会，增长才干，在实践与奉献中彰显我院学子风采。我年级同学在“调研河北”活动中表现优异，三组团队获2022年度“调研河北”省级一等奖，两组团队2022年度“调研河北”省级二等奖，三组团队获2022年度“调研河北”省级三等奖，个人获得2022年石家庄市社会实践优秀指导教师称号。
三、完善制度建设，强化班级管理
[bookmark: _GoBack]通过进一步完善班级建设，努力构建和谐、团结、积极、奋进的优秀班集体。加强班委队伍建设，定期举办班委述职大会、学生干部培训会，教授学生干部办公软件使用方法、公文写作要求等必要工作技巧和常识，同时帮助学生干部明确责任，掌握工作方法，端正工作态度，以提高我院学生干部的整体素质，从而更好地服务同学、服务学院，实现个人价值。鼓励学生参加各类集体活动，借助主题班会、团日活动、班级活动、团建活动，增强集体荣誉感，提高班级凝聚力，构建和谐班级氛围的同时，鼓励学生个性发展，充分发挥主观能动性。并引导班委等组织者，慎选主题，推敲内容，保证每次活动寄教育性寓娱乐性，将学生思政教育渗透到各项学生活动中。关注学生宿舍生活，落实辅导员每周三次转宿舍制度，深入宿舍，定期排查宿舍隐患，不定期查处违规电器的同时，了解学生实际生活，关注学生思想动态，对于心理隐患、学业压力等重点学生，给予充分关注。知晓每位同学的个人基本情况，从而积极引导，因人施教。
四、提高工作能力，努力实现专业化职业化发展
通过参加理论研讨、专题讲座、培训交流等活动，切实提高自身专业理论水平和业务能力。在本年度，我参与了一项省部级课题，努力提高自身实践水平与科研能力。在招生宣传分管工作中，积极探索新的工作方式，通过邮寄招生手册、报考指南，寄送喜报，开展回访母校活动，进行“逐梦逐桥”宣讲等方式，密切保持与优秀生源基地联系，不断提高学校、学院、专业影响力，保持招生成效，提升生源质量。在公寓管理分管工作中，我不断吸收先进工作经验，钻研一站式学生社区建设，通过多彩活动夯实公寓管理，推动学生宿舍从生活场域向文化、教育场域升级，从学生思想引领、学业生涯规划、朋辈互助、学生干部培养、宿舍文化建设等方面推动实现全方位、全过程育人。
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